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Experiéncia de Angola



iz}

B Ramo Fundamental:
EIFETP Rmorntanenst
A B ﬁe_ld,Eplgemmlugy rograma de Epidemiologia

WY EEE Taning Pogam ™ de Campo

Cooperagao

' oae ) Estatistica
UFG / Brasil - ENSP / Angola ,.

aplicada a Sadde Piblica

A Experiéncia de Angola: Formacao modular totalmente online sobre
epidemiologia de saude publica e estatistica

Prof. Dra. Cristiana Toscano, Médica, Doutorada
Dra. Michelle Quarti, RN, Doutorada

W s “‘ .i:FETP A 505 LNCT '@
ESCOLA NACIONALDESAUDE PUBLIA ‘.. U FG I (R oamentaL s gﬁ,‘!! (?

Couneries in Transition




Programa de epidemiologia de campo e estatistica
aplicadas a saude publica

" Programa de formacdo implementado com um conjunto de colaboracéao
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= Colaboracao nacional adicional: OMS e programa de RH da BP Angola

= Supervisao e apoio financeiro: R4D/LNCT, Fundos da Gavi e Fundacao Bill e
Melinda Gates

= O curso esta alinhado com o programa de formacédo de epidemiologia de
campo do CDC (Frontline - FETP), com vigilancia integrada e formacéo em
estatistica direcionadas aos niveis provinciais e municipais.
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Objetivos/Publico-alvo

= QObjetivo: Melhorar a capacidade técnica e de gestdo dos profissionais de
saude publica na vanguarda das atividades de prevencao e controlo de
doencas, focando-se na vigilancia e estatisticas de saude publica em Angola

" Envolver e formar facilitadores locais no processo de formacéo, assegurando
a continuidade e a sustentabilidade das atividades a longo-prazo

= Pdblico-alvo: profissionais a trabalharem em todos o0s niveis - nacional,
provincial e distrital. 3 coortes de 20 profissionais cada.

3 moédulos cada coorte
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VIGILANCIA

r

ESTATISTICA

Vigilancia
Monitoramento e avaliagio
Epidemialogia descritiva

Investigacio de caso

Oficina 1

Qualidade de dados
Sumarizagao dos dados

Relatério de Vigilincia

Calendario do programa geral

Apresentacio de resultados

Investigagdo & respasta a
surktos

Coleta e transporte de
laboratsrio

Andlise de problemas

Comunicacio

Oficina 2

Relato de caso
Relato de surto

Relatdrio de Vigilancia
expandida

Analise de problemas de
qualldade de vlgllancia

Apresentacio final do
trabalho de campo

Cerimbnia de conclusido

Oficina 3

Oficina 1

Introducdo 3 estatistica

Coleta de dadaos e
entrada nes sistemas

Organizagio e analise de
dados

Indicadores de salide

» @

Qualidade de dados
sumarizagao dos dados

Uso de dados para
gestdo em saldde pablica

Module compartilhado
enktre as turmas

OFicina 2

Anilise de dados: teoria e
pratica

Elaboracas da graficas e
tabelas

Elaboragio de relatorlos e
apresentacdes

Apresentacdo visual de
resultados

Relatério de analise de
dados

Anidlize de problemas

Maduls compartilhade
entre as turmas

semanas

Oficina 3

Apresentacdo final da
trabalhe de campe

Cariménia de conclusas



Formacao 100% virtual - a experiéncia-piloto

Curso de
Workshops . aprendizagem . Projeto de

presenciais totalmente a campo
distancia
& J & J & J
Plataforma
com base
online °
Participante 1 coorte - 14 alunos
Sessdes de s * 3 mdédulos
video de I Tutores _
orientagdo _ Facilitadore 7 dias (6 horas cada) para os modulos 1 e 2
_ O ° 22 dias (5 horas cada) para o médulo 3
pI|OtO —>Total de 94 horas de formacéo, das quais 70
y \ horas de atividades online sincronas
Abord .
e N * 8 semanas de atividades de trabalho de
resolucéo Pratica de
de vigilancia campo com tutorado
problemas
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O programa em numeros

= A formacao envolveu:

" Equipa_de coordenacdo: 2 coordenadores executivos (Brasil e Angola), 2 coordenadores
técnicos, 1 coordenador da plataforma de aprendizagem online (Brasil), 1 coordenador
operacional no local (Angola)

" Facilitadores e tutores: 10 desenvolvedores de conteddos e de palestras (Brasil e Angola), 4
facilitadores (Brasil e Angola) e 3 tutores locais (Angola)

= Foi gravado um total de 40 sess6es de video

®* 10 videos tutoriais e guides desenvolvidos para ajudar os participantes a
acederem e a utilizarem a plataforma de aprendizagem online

®* Recursos:

Custos mais elevados para o tempo do facilitador para a gravacdo em video e sessdes online
paralelas com 3 grupos pequenos (4 a 5 alunos cada)

Custos locais adicionais para acesso a Internet, portateis disponibilizados para todos os
alunos

Sem custos de deslocacdo/ajudas de custo diarias ou de workshops locais

L*FETP
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A plataforma de aprendizagem online

~
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PESQUISA

Ramo Fundamental: ' ' Estatistica

™= Epidemiologia de Campo e

Estatistica: Coorte 1 e_ld_Epigemialogy Programa de Epidemiologia aplicada a Satde Pabli
i Participantes raining Pogram~ de Campo e
& Competéncias
SREE Apresentagao & Ultimos avisos
o Bem-vindos a plataforma virtual de Capacitagdo Ramo Fundamental Programa
£ Médulo 1: Estatistica - Introdugo e de Epidemiologia de Campo e Estatistica Aplicada a Salde Publica! Esse (Nenhum aviso publicado.)

ambiente sera um repositério de materiais utilizados ao longo do curso, além de
féorum para discussoes, videoconferéncias e atividades de mentoria apds a
O Médulo 2: Anlise de Dados oficina presencial. para mais informagoes e detalhes!

Conceltos

Préximos eventos
(O Médulo 3: Apresentacéo de =

Resultados e Conclusdo ! e e e i "_} UFG ."_1' Gavi @ NZo ha nenhum evento préximo
[ ofaat =
@ Painel - =
# Pégina Inicial do sit g
bt ook ) - & Atividade recente

Calendério

0 A 2 5 Atividade desde quinta, 15 out 2020, 15:44
uivos privados :

-',_ ~
™ Meus cursos @ & Nenhuma atividade recente
7= Economia da Salide para Gestores: ® ™~

Aplicada & Imunizagdo =

7= Economia da Satide para Gestores:

Financiamento em Satde
Médulo 1: Estatistica - Introdu...

7= Economia da Satde para Gestores -
Introdugéo

7= Epidemiologia de Campo e
Estatistica: Coorte 1

7= Epidemiologia de Campo e
Estatistica: Coorte 2
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Desafios

= Falta de competéncias técnicas e utilizacéo irregular das plataformas digitais
para formacéo

= Os tutores nao estavam envolvidos no inicio do curso, nem suficientemente
preparados para as atividades sincronas

= Para melhor adaptarmos as atividades e responsabilidades dos tutores,
fizemos mais reunides do que o esperado entre o modulo 1 e 2

= O projeto de campo demorou mais tempo do que o esperado a comecar, com
a recolha dos dados

" Dois alunos perderam familiares para a COVID durante o modulo 2

" Pedido para o envolvimento de profissionais de alto nivel em Angola para
gravarem palestras para o modulo 2
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LicOoes aprendidas

O calendario: os exercicios demoraram mais do que o planeado, portanto devemos
incluir mais dias ou aumentar a duracao das sessoes

" Participantes e tutores: A interacado entre alunos e tutores provou ser a base de uma
pedagogia eficiente.

" O componente de trabalho de campo: uma experiéncia interativa e exercicios
praticos sdo a raiz para compreender que a epidemiologia de campo vai além daquilo
em que nos concentramos nas aulas.

" Trabalho de equipa: diferentes parceiros exigem uma comunicacao eficiente e uma
equipa envolvida

L*FETP
BEBEE ) !




LicOoes aprendidas

Trabalho de equipa Componente de
trabalho de campo

L*FETP
BEBEE ) !




Principais resultados da formacao

®* Formacao de 14 profissionais de saude publica para darem apoio nos niveis local e
comunitario

®* Formacéo de tutores locais, incrementando a capacidade de sustentar a formacao ao
nivel local a longo-prazo

® Forte parceria e colaboracéo interinstitucionais

® Capacidade de integrar a formacdo com conhecimento e aspetos praticos da
vigilancia de saude publica/epidemiologia e estatistica/andlise de dados, juntando
dois publicos-alvo

" Componente pratico forte com exercicios e atividades de campo entre moédulos,
permitindo aos participantes aplicarem e incrementarem as competéncias aprendidas

" Capacidade aumentada para detetar e responder a eventos de saude que poderdo
ter impacto sobre o sistema de saude local
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Equipa de coordenacao

Coordenag¢ao em Angola — ENSP
Dr. Julio Leite

. Coordenagao no Brasil - UFG
. Cristiana Toscano

Coordenacao local

Dilunvuidi Pode

Augusto Lopez

Michelle Quarti
Coordenadora técnica

Max Tello

- Fernanda d'Athayde
Coordenadora de aprendizagem online
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Primeira sessao virtual
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Dra. Veena Dhawan,
Comissaria Adjunta (Imunizacao),
MoHFW, India



Experiéncia de formacao na vacina
antipneumococica conjugada da India



LNCT

Learning Network for
Countries in Transition

Desenvolver uma abordagem em
cascata e flexivel as formacgoes
de introducao de novas vacinas
durante a COVID-19

Uma experiéncia da India

27 de janeiro de 2021



Plano de introducao da vacina antipneumococica
conjugada
= Alindia tem uma carga de doencas elevada para a pneumonia e esta a

introduzir a vacina antipneumococica conjugada de uma forma faseada

= Aintroducéao foi agendada para 56 distritos do Uttar Pradesh em abril de
2020

- Populacéao de 170 milhGes e coorte de nascimentos de 4,2 milhdes

Ano 1 - 6 distritos

Ano 2 - 6 distritos

Ano 3 - 7 distritos
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Formacoes sobre a vacina antipneumocacica conjugada
planeadas (antes da pandemia da COVID-19)

= Mais de 200.000 profissionais de saude envolvidos em atividades de
Imunizacao nesses distritos

= FormacOes em cascata planeadas para orientar os profissionais de
saude:
- Formacao estatal e distrital de formadores (formacao de formadores)
antes da formacao subdistrital dos profissionais de saude

Formacao de Formacao de Formacdes
formadores estatais formadores distritais subdistritais

(Funcionarios do programa (Funcionarios de programa (Proflssllonals de
distrital) subdistritais) saude)

DURACAOQO: 2 Dias 1 Dia Seis Horas

CALENDARIO: 18 de marc¢o Até aterceira semana de marco Até ao final

LNCT Je
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FormacOes sobre a vacina antipneumococica conjugada revistas
conduzidas durante a pandemia

Formagéo de Formacao de Formagoes
formadores estatais formadores distritais subdistritais

(Funcionarios do programa (Funcionarios de programa (Profiss'ionais de
distrital) subdistritais) saude)

DURACAOQO: 2 Dias 1 Dia Seis Horas

CALENDARIO: 16 - 17 de julho Até a ultima semana de julho
primeira semana de agosto

= Pacote de formacao adaptado a plataforma virtual
= Formacao comprimida de 8 horas/ dia para 5 horas/ dia
= Exercicios e trabalhos de grupo na formacgao e comprimidos
= Detalhes dos exercicios partilhados com os participantes antecipadamente

= Revisao de preparacao conduzida antes da introdugao da vacina
antipneumocadcica conjugada

= Revisao estatal - Virtual
= Revisao distrital - virtual e presencial
= Revisao subdistrital - Presencial

LNCT |22

Learning Network for
Countries in Transition



Consideracoes para a selecao do formato da formacao

Plataforma detida pelo governo preferida, tendo em conta a seguranca
Disponibilidade de computador, portateis ou smartphones com os
participantes

Consciencializacao da capacidade dos participantes de utilizarem plataformas
virtuais

Ligacao a Internet

Restricoes durante o confinamento - deslocacdes fora do distrito evitadas
Plataforma virtual preferida para as formacoes estatais, enquanto as
formacdes distritais e subdistritais foram conduzidas presencialmente
Grandes distritos preferiram as plataformas virtuais para as reunides de

Descn(;ao da atividade Subdistrito

Formacoes Presencial
Virtual 1 0 0
] /-~ | -\ 0|
Revisao de Presencial 0 46 890
preparacac  Airyal 1 10 0
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Resultado das formacoes

Formacao de Formacéo de

formadores formadores distritais
estatais

(400 funcionarios (2900 funcionarios do

do programa distrital programa subdistrital
formados) formados)

LNCT

Learning Network for
Countries in Transition

TOI4MY

Formacoes
subdistritais

(210.000 profissionais
de saude)
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Monitorizacao das sessOes de imunizagcao concorrentes
(Pos-introducao)

% ANM que frequentaram a % ANM cientes dos critérios de

formacgao sobre a introducgéo da

_ _ Int : elegibilidade, dose e rota da introducgéo da
vacina antipneumocaocica conjugada

vacina antipneumocadcica conjugada

Estado=99% Estado=97%

B <65%
Bl 65-75%

75-85%
N = 21.153 85-95% N =21.153
B >=95%
LNCT -



Resumo

A mistura de formacoes virtuais e presenciais abriu caminho para a
iIntroducao bem-sucedida da vacina antipneumococica conjugada

FormacOes estatais preferiram as plataformas virtuais

Consideracoes para selecionar as formacodes virtuais incluiram a
ligacao a Internet, disponibilidade dos dispositivos e conforto dos
participantes

As formacoes virtuais ajudaram a poupar tempo e custos de
deslocacoes

Hesitacao perante os formandos para levantarem davidas apesar de
utilizarem as opcoes das caixas de chat

Mensagens essenciais bem passadas atraves das formacodes virtuais
A medida que nos adaptamos a utilizar tecnologias, as plataformas
virtuais tém um forte potencial de moldar as formacoes

LNCT |26
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Experiéncia RISE da India



LNCT

Learning Network for
Countries in Transition

RISE (Rapid Immunization Skill Enhancement -

Incrementacéao rapida da competéncia de imunizacao).
Uma plataforma complementar
para a formacgao sobre imunizacéo tirando partido da

tecnologia digital

Uma experiéncia da India

27 de janeiro de 2021

Dr. Parthasarathi Ganguly, JSI India




Caracteristicas da RISE

Complementar a
formacgao existente
- transferéncia de
conhecimentos
mais rapida

Avaliagao de
desempenho
+ certificacao

incluidas 6

Desenvolver a
plataforma de

Aprendizagem mista
- Mentoria digital e

w“

Dar prioridade a

y

Monitorizagao

estruturada através | o - ‘
) conhecimento formagéo para decidir /
deum palnel em 7 ‘
o conteudo

tempo real

[
[
y

Centrada no
utilizador - facil de
utilizar, motivadora



Avaliacao de necessidades:
Principais conclusodes

Participantes:

Administradores de saude, diretores de programa,
médicos e profissionais de saude

www.Inct.global | 31




Desenvolvimento de contelidos

Processo de consulta com o Governo e parceiros

para identificar 20-30% dos topicos que estavam
relacionados com 80% dos problemas de
qualidade

RAPID IMMUNIZATIO
SKILL ENHANCEMERT |
(RISE)

Nationa| Dissem;
min
Findings ang Braimv.::'lnn\n °!;BNA :

orkshop °

VARK: Visual, Auditory, Reading, Kinesthetic
(Visual, Auditivo, Leitura, Cinestésico)
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Conteudos e formato

422 minutos de video animado interativo - dividido em 5 modulos,
14 capitulos (25 a 35 minutos cada): feito em 5 idiomas

1. APRENDIZAGEM 2. RECAPITULACAO 3. AVALIACAO E
DE CONHECIMENTO CERTIFICACAO

CERTIFICATE OF COMPLETION

Vijay Agarwal
TS FOLLOWING Ibn

for achieving Gold level score in ADVERSE EVENTS F¢ IMUNIZATION (AEFT)
completed on 28.05.2020

~n

ihya Pradesh

Estes sdo proporcionados em dispositivos android/ios através da
Learning Management System (LMS) - uma aplicacdo de software |33
para a administracao, prestacao, rastreamento e notificacao




Painel

A LMS proporciona um painel em tempo real para os supervisores, para uma monitorizagéo eficaz

Alguns dos indicadores: Estado de execucao, tempo de execucao, estado de
certificacao, comparacao de notas pré e pos-teste

i1l 4G, Y% CaD

B QO &N @ rst B O %

il 46, 1% (D all4G, 5 G

~eE @ rise

© Supervisor Dashboard

& Supervisor Dashboard € supervisor Dashboard @ supervisor Dashboard

Status Average Course Completion Time (In Certification Status
days)

COMMUNICATION 100%
T0 TACKLE 73.6%
VACCINE - [ 70.32% COMMUNICATION
HESITANCY TO TACKLE
VACCINE s 14T gpgg THTR
ADVERSE EVENTS HESITANCY * :
FOLLOWING 78.18% 63.41%
iMmuNiZATION [ 75.64% ADVERSE EVENTS
54.08%
(AEFI) FOLLOWING
IMMUNIZATION 50% 45.02%
PRINCIPLES OF S (AEFI)
oo I 7.1 i
MANAGEMENT . PRINCIPLES OF 2578y 2006% 25.3%
R COLD CHAIN 25%
MANAGEMENT
SAFETY AND 8401
VACCINE 81152%
ADMINISTRATION INJECTION
SAFETY AND 0%
IMMUNIZATION VACCINE . .
Learner Type SCHEDULE AND 189192} ADMINISTRATION @V\ Q\y Q(J ‘;\ \(\4&
SESSION 841645 §F & & & &
MANAGEMENT IMMUNIZATION S & & & &
HW v SCHEDULE AND & 7 S %
0% 25%  50%  75% 10, SESSION & Qé" Q& PN &
MANAGEMENT & & ¥ &
w Q A =

User Started @ User Completed Training
0 25 5 7.5 101

In days Gold Certification Silver Certification




Resultados do Painel RISE - forneceram resultados
concorrentes!!

74 e 100%)

Comparacédo em termos de modulos das
notas pré e pés-teste (%)

84% de concluséao geral (intervalo de estado para estado entre

A maioria concluiu no prazo de 10 a 14 dias

Estado de certificacdo em termos de mddulos

¥ Module 1

 Module 2

» Module 3

" Module 4

® Module 5

A argola interna representa as classificages pré-teste (%)
A argola externa representa as classificacoes pos-teste (%)

Module 1 Module 2 Module 3 Module 4 Module 5
I Gold certificate (%) 1= Silver certificate (%)

www.Inct.global | 35




Comparacao da avaliacéo dalinha de base e da linha de fundo
1. Melhoria no conhecimento dos alunos (Modulo 1)

97
76 77 77 79 77
66
60 55 .3
49 45
42
35
25
III - III III |||
Q.1 Q.2 Q.3 Q.4 Q.5 Q.6 Q.7 Q.8

B Knowledge of the Learners during Baseline (%) B Knowledge of the Learners during Endline (%)

2. Melhoria nas préticas de imunizacao dos alunos

100 100
91 94 94 % oo B 4 89 87
81 83 83
72
68 62
55 51
|I II ; ii\ll ;
a1 Q.2 Qs Q.4 Qs Q6 Q7 Qs Q.9

Q.10 Q.11

H Learners practices observed during Baseline (%)  Learners practices observed during Endline (%)
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O que funcionou?

>

V V VYV VY

Flexibilidade de tempo e local

Oportunidade para aprendizagem individual

Certificacao instantanea - sentido de realizacao
Aprendizagem por pares

Apoio imediato dos supervisores na resolucao de problemas

“pode ser utilizada em qualquer lado e em qualquer momento”

“prestacdo da geragdo de certificados instantdneos faz com que seja mais
atraente”

“Mesmo com 60 anos, considerei-a bastante facil de utilizar, uma vez que a
aplicagdo é muito amiga do utilizador e requer muito pouco apoio
individual”

(todas de alunos)

“o0 painel dos supervisores dd confianca ao supervisor. O rastreio dos
profissionais de saude a larga escala estd na ponta dos dedos” (Supervisor)

| 37



Sustentabilidade/viabilidade

Custo do desenvolvimento inicial do contetddo e LMS na fase-piloto

Custo de escalonamento: Recursos humanos (uma pequena equipa
nuclear) e Hospedagem web

Economia de escala: muito boa num pais grande como a India (custo
por aluno ira ser muito razoavel)

Ja existe uma disposi¢céo do orcamento de formacao para a imunizacao
no orcamento do Governo (plano estatal ao abrigo da Missao de Saude
Nacional)

Estao a ser fornecidos dispositivos android ANMOL aos profissionais de
satde (ANM) pelo Governo da India — ndo é necessaria nenhuma
disposicao em separado de tempo de antena
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v -4\ Obrigado EQUIPA RISE

Dr. Parthasarathi Ganguly
Diretor do projeto
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‘5 Dr. Rajat Garg Chahat Narula Thakur SOhm_' |§anyal, Jaykumar Jha Dra. Anita Bhargava

uc.l- Gestor do Funcionario do projeto dFSPeC'a Ista em - Gestor do projeto - Funcionaria de
programa aprendizagem e capacitagdo Tecnologia aplicada monitorizac3o,

de recursos humanos . N
aprendizagem e avaliagao
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g— Faizan Ali Dr. Puskarr Deshmukh Dr. Saumya Ranjan Dr. Rachna William Surya Prakash Dixit

Y Coordenador de formagao Funcionario de Mishra Funcionario de formacdo  Consultor técnico estatal
estatal formagdo estatal Funcionario de formag&o estatal Tamil Nadu Madhya Pradesh

Himachal Pradesh Maharaashtra estatal Odisha
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Perguntas e respostas moderadas
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LEARNING NETWORK FOR COUNTRIES IN TRANSITION

LNCT uses collaborative learning to support immunization program practitioners and policymakers in countries transitioning
from Gavi support. Learn More >>
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